


  

— родительских собраниях.  

2. Меры по совершенствованию функционирования в целях предупреждения коррупции
2.1. Размещение информации по антикоррупционной 
тематике на сайте М АДОУ.

В течение года Зам. заведующего 

2. Усиление внутреннего контроля в МАДОУ по 
вопросам: 
-исполнения должностных обязанностей всеми 
работниками МАДОУ;
-организация и проведение образовательной 
деятельности;
-организация питания детей в МАДОУ;
-обеспечение выполнения требований СанПиН в 
МАДОУ

 В течении года  Заведующий 

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности
сотрудников МАДОУ и родителей воспитанников (законных представителей)
3.1. Организация и проведение антикоррупционного 
образования сотрудников. Усиление персональной 
ответственности педагогических работников за 
неправомерно
принятые решения в рамках служебных полномочий.

 В течении года  Заведующий 

3.2 Проведение совещания с коллективом по вопросу 
антикоррупционной деятельности в МАДОУ
3.3 Издание приказа по детскому саду «Об 
организации деятельности по профилактике 
коррупционных нарушений».
3.4 Назначение ответственного за работу и 
проведение антикоррупционной экспертизы проектов
локальных актов в МАДОУ.
3.5 Разработка и утверждение плана мероприятий по 
профилактике коррупции в детском саду.
3.6 Принятие Кодекса этики и Положения о с 
противодействии коррупции.

            Август Заведующий
Зам. заведующего 

3.7 Изготовление памяток для родителей («Если у Вас
требуют взятку», «Это важно знать» и т.п.)

В течение года Зам. заведующего 

3.8 Организация участия педагогических сотрудников
ДОУ в семинарах по вопросам формирования 
антикоррупционного поведения. 

 В течении года  Заведующий

4. Взаимодействие МАДОУ и  родителей  законных представителей  воспитанников
4.1 Информирование родителей (законных 
представителей) о правилах приема в МАДОУ 

 В течении года Заведующий

4.2 Информирование родителей (законных 
представителей) о нормативно-правовой 
документации МАДОУ

 В течении года Заведующий

4.3 Обеспечение функционирования сайта МАДОУ, в
соответствии с Федеральным законодательством, 
размещения на нем информации о деятельности 
МАДОУ, правил приема в МАДОУ.
Разработка раздела с информацией об осуществлении 
мер по противодействию коррупции в МАДОУ. 
Мониторинг электронных обращений на сайте 
МАДОУ «Обратная связь»

В течение года Зам. заведующего  

4.4 Осуществление экспертизы жалоб и обращений По мере Заведующий



родителей о наличии сведений о фактах коррупции и 
проверки наличия фактов, указанных в обращениях.

поступления 

5. Работа с воспитанниками
5.1 Книжно-иллюстративные выставки литературных 
произведений, способствующих формированию 
нравственных ориентиров  

Февраль Воспитатели 

5.2 Беседы, разучивание стихотворений, пословиц, 
чтение рассказов, способствующих формированию 
готовности к совместной деятельности со 
сверстниками 

В течение года Воспитатели

5.3 Ознакомление с жизнью замечательных людей, 
явивших примеры гражданского служения, 
исполнения патриотического долга, обязанностей 
гражданина  

В течение года Воспитатели

5.4 Неделя правовых знаний  Декабрь Воспитатели
Педагог-психолог 


